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相模原市立勤労者総合福祉センターの指定管理業務に係る 

サウンディング型市場調査の実施について 

 

令和５年度に予定している相模原市立勤労者総合福祉センター（愛称：サン・エールさ

がみはら）の次期指定管理者の公募に向け、当該施設の今後の管理運営に関し、民間事業

者の皆様からご意見を伺うサウンディング型市場調査を実施しますので、お知らせします。 

 

１ 調査の概要 

対象施設 相模原市立勤労者総合福祉センター（サン・エールさがみはら） 

主な対話内容 

（１）利用の増加につながるアイデアについて 

（２）施設や設備の維持管理費の削減について 

（３）提案内容の実現にかかる課題や懸念される事項等について 

対象者 指定管理者となる可能性がある団体又はグループ等 

 

２ 実施スケジュール 

内   容 実 施 時 期 

対話実施の公表 令和4年10月5日(水) 

事前説明会 令和4年10月24日(月)午後2時 ～ 午後4時 

対話参加の申込み 令和4年10月25日(火) ～ 令和4年11月2日（水） 

資料提出【任意】 対話実施日の5営業日前まで 

対話の実施 令和4年12月1日(木) ～ 令和4年12月9日(金) 

結果の公表 令和5年2月（予定） 

※申込方法等の詳細は、本市ホームページに掲載しています。 

（URL：https://www.city.sagamihara.kanagawa.jp/shisei/seido/1026024/index.html） 
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