
令和３年度 職員採用試験（高校卒業程度）

受験案内配布 ７月１日（木）～

募集職種 行政、消防 （高校卒業程度）

申込受付期間

電子申請 ７月１日（木）～７月２７日（火）

※郵送による申込みはできません。

※パソコンやスマートフォン等から申し込んでください。

１次試験日
９月２６日（日）

会場 青山学院大学相模原キャンパス（予定）

最終合格発表 １１月中旬～下旬



令和２年度採用試験の内容（消防職の場合）

１次試験

●筆記試験（教養試験︓択一式３０問）

社会、⼈⽂及び⾃然、⽂章理解、判断推理、数的推理、
資料解釈など

●適性検査、集団面接

２次試験
●⾝体検査、体⼒検査
●個別面接

最終合格後
採用候補者名簿に登載
就職の意思確認、合格者懇談会、採用前説明会
⇒ 採用

参考

６月の大卒程度試験
では集団面接から

個別面談に変更に
なったよ！



１次試験

●筆記試験（教養試験︓択一式３０問）

社会、⼈⽂及び⾃然、⽂章理解、判断推理、数的推理、
資料解釈など

●適性検査、論述試験
●個別面談

２次試験 ●個別面接

最終合格後
採用候補者名簿に登載
就職の意思確認、合格者懇談会、採用前説明会
⇒ 採用

参考

令和２年度採用試験の内容（⾏政職の場合）



相模原市の採用試験の特徴

個別面談の実施

個別面談 個別面接



試験勉強に偏ると落とし⽳に︕
受験先のリサーチ（企業研究）

本気で入庁したいと感じるか

面接などどこにあるの？

どんな特徴？

どんなサービスがある？

町の雰囲気は？

建物に行ってみる

職員に会ってみる

主催の説明会に

参加してみる

なぜ受験したのか？

入庁する決意は？

意欲や熱意に

繋がる



・アウトドア
・野外アート
・温泉
・花の名所
・史跡
・特産品

等々･･･

相模原市⼈事委員会事務局Twitter
〜試験や市に関する情報を発信しています!!〜

・総合計画
・発表資料（ニュースリリース）
・広報紙バックナンバー
・組織、各事業の担当課
・各分野進⾏中の事業、イベント

等々･･･



相模原市⼈事委員会事務局Twitter
〜試験や市に関する情報を発信しています!!〜


