
藤野駅近くでテレワーク！

空間づくりを話し合おう

■テレワークとは■
情報通信技術(ICT)を活用した、場所や時間にとらわれない柔軟な働き方のことです。
自宅で働く形、移動中に働く形、職場ではない場所（カフェ等）で働く形の3つの形がありますが、
今回は「職場ではない場所で働く形」を指しています。

藤野総合事務所会議室棟を活用して、
（仮称）テレワークセンターの実証環境整備を
検討しています。どのような空間になれば、皆が
有効利用できるのか、魅力的な場所になるのか、
一緒に考えてみませんか。

近隣地域の方や施設の利用・運営方法に
関心のある多くの皆さんの参加をお待ちしていま
す。

～内容・ねらい～
・緑区中山間地域ならではの（仮称）テレワークセンターの空間や名称等の案を出し合います。
・自分だったら、こんな風に利用したいなど、色々な角度から自由に意見を出し合います。
・無理に合意形成を目指すものではありません。

日 時：①令和２年１２月１９日（土）

１０時～１２時３０分

②令和２年１２月２１日（月）

１３時～１５時３０分

※どちらも同じ内容です。

場 所：藤野総合事務所４階

（相模原市緑区小渕2000）

※申し込みについては裏面をご確認ください※

（仮称）テレワークセンター予定地
➡

＃魅力的な場所づくり ＃楽しくテレワーク ＃素敵なワーケーション

藤野総合事務所会議室棟

会場➡



※新型コロナウイルス感染症の状況等により、やむを得ず日程の変更や中止となることがありますので、ご了承ください。

~当日の流れ~
１ 相模原市の取組説明…テレワークセンターに関する取組について説明します。
２ テレワークセンター予定地の見学…藤野総合事務所会議室棟を見学します。
３ グループワーク…グループごとにアイデアを出し合います。

※各グループの進行は職員がサポートします。

～申し込みについて～
〇募集人数

各２０名程度（応募者多数の場合は抽選）

〇申込資格
津久井地域にお住まいの人、テレワークセンターの利用・運営に関心のある人

〇申込方法
氏名、会社名（法人の場合のみ） 、年代、住所、電話、Emailアドレス、参加希望日を
次のいずれかの方法でお申し込みください。
※下に記載しているホームページにある参加申込書をご活用いただくことも可能です。

①電 話︓042-775-8802（緑区役所区政策課）
②郵 送︓〒252-5177 相模原市緑区西橋本5-3-21

相模原市緑区役所区政策課 あて
③E mail︓g-kuseisaku@city.sagamihara.kanagawa.jp
④ＦＡＸ︓042-700-7002（緑区役所区政策課）
⑤持 参︓藤野まちづくりセンター（緑区小渕2000）

緑区役所区政策課（緑区西橋本5-3-21緑区合同庁舎５階）
※個人情報は、本事業の目的以外には使用しません。

〇申込期限
・令和２年１２月１１日（金）（必着）
・参加申込者には、１２月１５日（火）までに参加の可否をお知らせいたします。

〇その他
・交通費の支給や参加謝礼はありません。
・公開で実施します。

～市ホームページURL（参加申込書）※中段に記載～
https://www.city.sagamihara.kanagawa.jp/midoriku/1009292.html

緑区 基本計画 検索🔍

みんなで参加してね！
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