
令和５年度がん検診受診促進パートナー企業の取組み 

企業、団体名 相模原市農業協同組合 

【従業員に対するがん検診の受診勧奨】 

・ポスターの掲示や衛生委員会を通じてパートナー通信の配布を行っています。 

・人間ドックを受診する３５歳以上の従業員のうち、４５歳以上の者については、がんに関する

検査項目（ＣＥＡ）を必ず受診させ、更にがんに関するオプション検査も受診勧奨しています。 

 

【従業員にとって、がんの療養及び家族の看護がしやすい環境の配慮】 

 

 

【従業員が、がんを理由に不利益な扱いを受けることがないような配慮】 

・２週間以上の入院・療養が必要な場合には、有給休暇とは別にストック有給休暇制度（最長 60

日間）を設けており、管理監督者には柔軟に対応するよう周知徹底しています。 

【がんの予防及びがん検診の重要性等についての正しい知識の普及】 

・衛生委員会を通じて、がん予防に関する知識について従業員に周知しています。 

【市が実施するがん検診の普及啓発やがん対策の取組への協力】 

 

【その他、がん検診の受診促進に関する取組】 

・組合員・利用者向けにポスターの店頭掲示、パンフレットの配布（神奈川県保健福祉局作成）

を行っています。 

・組合の機関紙等によりがん検診の受診勧奨をしています。 

 


