
令和５年度がん検診受診促進パートナー企業の取組み 

企業、団体名 株式会社 SA 

【従業員に対するがん検診の受診勧奨】 

毎年受診している健康診断で必ずがん検診も受診している。 

【従業員にとって、がんの療養及び家族の看護がしやすい環境の配慮】 

療養の際の身体的負担を減らせるよう、時短勤務や在宅勤務などの制度を導入している。 

また、療養や家族の看護で休暇が必要な場合は、他の従業員がサポート出来るよう体制を整えて

いる。 

【従業員が、がんを理由に不利益な扱いを受けることがないような配慮】 

ポスターの掲示をする等し、仕事を続けやすい環境を整えている。 

また、両立支援コーディネーターが社内に 2名在籍しており、相談しやすい環境を整えている。 

【がんの予防及びがん検診の重要性等についての正しい知識の普及】 

全従業員ががんの早期発見の大切さを理解し共有している。 

がんの治療に関するセミナー等に参加し、最新情報を学んでいる。 

学んだ内容は社内で共有・確認し、社外に向けて広く情報提供している。 

【市が実施するがん検診の普及啓発やがん対策の取組への協力】 

令和 5年 10 月に開催された「健活！さがみはら健康フェスタ 2023」へ参加し、健康増進課の方々 

と弊社オリジナルティッシュ等をイベントに参加された方や近隣の方へ配布しがん検診受診の大 

切さを情報提供した。 

【その他の取組】 

相模原市保育課・子ども若者支援課にご協力を頂き、ピンクリボン運動強化月間に相模原市立保 

育園と学童クラブへ弊社オリジナルティッシュを設置し、保護者の方々へがん検診受診について 

の情報を啓発した。 

取引先企業や関係団体にがん検診受診促進パートナー企業である事を伝え、がん検診受診の必要 

性を伝えている。すでにがん検診の受診を行っている企業には、がん検診受診促進パートナー企 

業への参加を呼び掛けている。 

 

 


