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15．就      労 
 

        

内   容 
 
 

障害のある方に対して、求職登録後、公共職業訓練のあっせん、各種支援策を活
用し、職業相談、職業紹介を行っています。 
なお、毎月第 1・第 2・第 3 木曜日午前 10 時～正午は、 
手話協力員の設置があります。 

窓   口 ハローワーク相模原（→11 ページ） 

 

 

        

内   容 
 
 
 
 
 
 
申 し 込 み 
 

原則として市内在住の障害のある方で、就労を希望される方を対象に、就労に関
する相談、適性にあった就労先の開拓・紹介、職場実習への同行、職場定着のた
めの定期訪問などの援助を行います。 

相模原障害者就業・生活支援センター 
就労援助センター 
相模原無料職業紹介センター松が丘園 
障害者地域就労援助・けやき相談センター 

障害者支援センター松が丘園（→4 ページ） 
緑障害者相談支援キーステーション（→4 ページ） 
けやき体育館（→66 ページ） 

 

           

内   容 

 

 

 

 

 

 

 

 

所 在 地 

電   話 

Ｆ Ａ Ｘ 

メールアドレス 

開 庁 時 間 

就職や復職を希望する障害者や、障害者の雇用に取り組む事業主等に対し、以下

の支援を行っています。 

・職業相談・職業評価・職業リハビリテーション計画の策定 

・職業準備支援（作業支援・講座等・発達障害者および精神障害者向けのプログラム） 

・職場適応援助者（ジョブコーチ）による支援 

・リワーク（職場復帰）支援 

・事業主に対する障害者の雇用管理等についての相談・援助 

・「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づく知的障害者判定・重度知的障害者判定 

※ 相談は予約制です。 

〒252-0315 南区桜台 13-1 

( 0 4 2 ) 7 4 5 - 3 1 3 1 

( 0 4 2 ) 7 4 2 - 5 7 8 9 

kanagawa-ctr@jeed.go.jp 

午前 8 時 45 分～午後 5 時（土日祝・年末年始休暇を除く） 

 

    

内   容 
 
 
所 在 地 
電   話 
Ｆ Ａ Ｘ 
ホームページアドレス 

事業主等の皆様へ、障害者雇用納付金制度に基づく納付金の申告、調整金・報奨
金等の申請の受付、助成金の申請の受付、障害者職業生活相談員資格認定講習、
地方アビリンピック等の啓発活動等の業務を実施しています。 
〒241-0824 横浜市旭区南希望が丘 78 番地 
( 0 4 5 ) 3 6 0 - 6 0 1 0 
( 0 4 5 ) 3 6 0 - 6 0 1 1 
https://www.jeed.go.jp/location/shibu/kanagawa 

ハローワークの職業相談・紹介 身 知 精 難

障害者支援センター松が丘園・けやき体育館・
緑障害者相談支援キーステーションの就労相談等 

身 知 精 難

神奈川障害者職業センター 身 知 精 難

（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構 神奈川支部 高齢・障害者業務課 
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内   容 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

身体・知的・精神障害のある方が、就職に必要な知識・技術・技能を習得し社会
参加と職業的自立ができるように、訓練を行っています。 

コース名 対象(当該の手帳がある方) 期間 開始時期 

総合ＣＡＤ 身体・精神 1 年 4 月・10 月 

ＩＴチャレンジ 身体・精神 1 年 4 月・10 月 

Ｗｅｂ・ＤＴＰ制作 身体・精神 1 年 4 月 

ビジネスサポート 身体（視覚） 1 年 4 月 

ビジネスキャリア 身体・知的 1 年 4 月 

総合実務 知的 1 年 4 月 

ビジネス実務 精神※ 6 か月 4 月・10 月 

サービス実務 精神※ 6 か月 4 月・10 月 

※統合失調症、そううつ病、てんかんの診断を医師から受けている方を含みます。
また、地域の企業、社会福祉法人、ＮＰＯ等の多様な委託先を活用して、障害

者の能力、適性及び障害者の雇用ニーズに対応した様々な委託訓練も実施してい
ます。詳細については、下記お問い合わせ先へご連絡ください。 

所 在 地 
問い合わせ先 
電   話 
Ｆ Ａ Ｘ 
ホームページアドレス 

〒252-0315 相模原市南区桜台 13-1 
神奈川障害者職業能力開発校 または ハローワーク相模原（→11 ページ） 
( 0 4 2 ) 7 4 4 - 1 2 4 3 
( 0 4 2 ) 7 4 0 - 1 4 9 7 
httpｓ://www.pref.kanagawa.jp/docs/f3e/kanakou/ 

 

    

利用できる方 
 
 
 
 
内   容 
 
 
 

知的障害者と判定された方。 
義務教育修了（修了見込み）以上 25 歳未満で、働いた事がない又は働いた経験が
少ない方。 
詳しくは下記お問い合わせまでご連絡いただくか、当センターの募集案内もしく
はホームページをご参照ください。 
社会人として必要な労働習慣や社会性を、集団生活を通して身につけ、一人ひと
りの適性や能力に応じた職業的自立を目指す職業訓練を実施します。 
また、全寮制による集団生活を通して協調性と身辺自立、社会参加に必要な生活
習慣を身に付けます。  

科 定員 期間 訓 練 内 容 

二
年
間
の
内
容 

一
年
次

認定職業訓練 

職業基礎科 
30 名 1 年

基本的な知識、技能を身に付けると共に、体力の向上

および、加工技術、施設管理、物流販売、パソコン作

業等の基本を学び、職業的自立を目指します。 

二
年
次 

公共職業訓練（委託）

総合加工技術コース

施設管理技術コース

物流販売技術コース

 

10 名

10 名

10 名

1 年

本人の希望、1 年次の訓練状況における適性等によ

り、3 コースに分かれ総合加工技術、施設管理技術、

物流販売技術のいずれかを専攻して専門的な知識、技

能を学び職業人としてのマナーを身に付け、一般就労

を目指します。 

所 在 地 
問い合わせ先 
電   話 
Ｆ Ａ Ｘ 
ホームページアドレス 

〒259-1101 伊勢原市日向 496 番地 
神奈川能力開発センター 
( 0 4 6 3 ) 9 6 - 4 5 5 5 
( 0 4 6 3 ) 9 6 - 4 5 9 3 
http://www.noukai.ac.jp 

 

神奈川障害者職業能力開発校 身 知 精

職業訓練法人 神奈川能力開発センター 知


