
相模原・津久井地域合併協議会幹事会規程 

 

（趣旨） 

第１条 この規程は、相模原・津久井地域合併協議会規約（以下「規約」という。）第１１

条第２項の規定に基づき、相模原・津久井地域合併協議会（以下「協議会」という。）の

幹事会の組織及び運営について必要な事項を定める。 

（所掌事務） 

第２条 幹事会は、協議会の会長（以下「会長」という。）の指示を受け、次に掲げる事項

について協議又は調整をする。 

(1) 協議会の会議に提案すべき事項 

(2) その他協議会の運営について必要な事項 

（組織） 

第３条 幹事会は、幹事４人をもって組織する。 

２ 幹事は、協議会を構成する市町の助役（２人以上の助役を置く市町にあっては、当該市

町の長が指名する助役）をもって充てる。ただし、助役が欠けた市町にあっては、当該市

町の長が指定する職にある者をもって充てるものとする。 

（幹事長及び副幹事長） 

第４条 幹事会に幹事長及び副幹事長１人を置く。 

２ 幹事長及び副幹事長は、幹事の互選により定める。 

３ 幹事長は、幹事会を主宰し、幹事会の会議（以下「会議」という。）の議長となる。 

４ 副幹事長は、幹事長を補佐し、幹事長に事故があるとき、又は幹事長が欠けたときは、

その職務を代理する。 

（会議） 

第５条 会議は、幹事長が必要に応じて開催する。 

２ 幹事長は、会議の運営上必要があると認めたときは、関係市町の職員その他の者の出席

を求め、説明又は意見を聴くことができる。 

（専門部会） 

第６条 規約第２条第１号及び第３号に掲げる事項について、専門的に協議又は調整をする

ため、幹事会に関係市町の職員によって構成する専門部会を置く。 

２ 専門部会の組織、運営その他必要な事項は、会長が別に定める。 

（報告） 

第７条 幹事長は、幹事会の協議又は調整の経過及び結果について、会長に報告しなければ

ならない。 

（庶務） 

第８条 幹事会の庶務は、規約第１２条第１項に規定する協議会の事務局において処理する。 

（委任） 

第９条 この規程に定めるもののほか、幹事会の運営について必要な事項は、別に定める。 

附 則 

１ この規程は、平成１６年４月１日から施行する。 

２ この規程の施行後最初に行われる会議は、第５条第１項の規定にかかわらず、会長が指

定した幹事が開催する。 

   附 則 

 この規程は、平成１６年７月１６日から施行する。 


