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計 画 名
　年度～　

（５）個別計画の概要

（４）総合計画･実施計画における概要   

施設維持管理費（庁舎清掃委託）

学校給食施設、設備整備方針、文部省「学校給食衛生管理の基準」（平成９年４月1日）

年度

１５０

平成13年度（評価対象年度）平成12年度

218
52Ｈ

実   績 目   標

52Ｈ 52Ｈ
218

1,643

〔様式　１〕

042（742）6481

事 務 事 業 評 価 表

平成１４年度

特　定　財　源

決算（予算）額

合　　計

人員・時間数
人　件　費

その他経費

事
　
業
　
費

指　標　① 100100100

５ 目標と実績

指標設定
の意図

目   標
平成11年度

２ 実施根拠及び関連法令等

（２）対象（誰、何）
３ 事業概要
（１）事業の目的

基本施策名
施  策  名

第
第

①日常清掃は年間、１２９日／１日３時間
②床ワックスがけ・窓ガラス等清掃は年３回
③調理室の高所部分等清掃は年１回
それぞれ行った。決算見込額　1,642,998円

庁舎の整理と清潔の保持を行い、職場環境を良好に保つことによって安全な給食を提
供する。

職員、対象校教員・ＰＴ
Ａ、委託・物資関係業者

対象
数

（３）平成13年度事業の内容

計画年次 年度

なし

指標式

清掃実施率

指標名

清掃日数／清掃指定日

1,854 1,862 1,861

218218

1,643

218

1,636 1,644

52Ｈ

1,7471,861

52Ｈ

1,529

事業開始年度
１ 総合計画における位置づけ

14121

政  策  名

事務事業名 事業コード

人間性豊かな子どもを育成します

指　標　②
指　標　③

実   績

４　評価指標

100100
実   績

〔金額単位：千円〕

平成14年度

ゆとりある学校教育の創造
小・中学校教育の充実

担当部課名

主要事業計画対象の有無

学校保健 南部学校給食センター課

～63

管理部

無



100.0%
1

100.0  ③ e
100.0  f
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1

1
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1

あ　る

な　い

あ　る

な　い

3

説明：

説明：

Ｃ：満足できない

児童へ安全な給食を提供するためにも、清潔な環境が必要である。

隔日の清掃ではあるが、清潔な環境が
維持されている。

成果向上の余地

理由：
来所者にとっては清潔な施設であり、勤務職員にとっては快適な職場環境となっている。

Ａ：達成している　　　(α≧100%)

Ｂ：一部達成していない(100%>α≧80%)

Ｃ：達成していない   （80%>α)

   α＝①、②、③の平均値  ＝

×100=

評 価

（３）経済性・効率性･･･費用対効果は妥当か

Ｃ：適応していない

Ｃ：代替の可能性高い

（５）市民満足度・・・対象市民の満足は得られているか

日常清掃は、一日置きに３時間だが効率よく行われている。白衣へ塵などごみの
付着が防止できる。

理由：

理由：

理由：

理由：

評 価 Ａ：適応している
Ｂ：一部適応していない

評 価

Ｃ：妥当でない

Ａ：妥当である
Ｂ：一部妥当でない

Ａ：満足できる

Ａ：有効である

Ｂ：一部満足できない

理由：
Ｂ：一部有効である

Ｃ：有効でない

  

評 価

今後の進め方

継　    続

★ ★ ★ ☆ ☆

７ 総合評価

他自治
体の類
似事業
との比
較

評 価

（６）有効性･･･当該事業は上位の施策を実現する上で有効か

外来者用トイレの利用が多いので可能なら毎日の清掃が望まれる。評 価

Ａ：代替の可能性ない

Ｂ：代替の可能性低い

 

６　個別評価

（２）必要性･･･時代変化に適応した事業内容か

（１）達成度･･･目標をどれだけ達成したか

評 価

①  a
b

 100.0%
 

 
②  c

 d

6

清掃業務は委託をしている。

×100= ×100=

（４）事業の代替性・・・県、民間との役割分担のあり方から見て、市が実施していくことが適当か

清潔で快適な環境のため必要である。

コスト改善余地

廃     止

完     了

８二次評価における変更点

説明

衛生的な環境を維持するため、必要である。

食品を扱っているため、これ以上清掃
を省くことはできない。

見　直　し

≪評価バランスチャート≫ 達成度

必要性

経済性・効率性

事業の代替性

市民満足度

有効性

A

B

C

A

B

C

A

Ａ

Ａ

Ａ

Ａ

Ｂ

Ａ


